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Koniunktura gospodarcza, opinie formutowane 30 padziernika 2018 r.
przez jednostki z siedziba w wojewodztwie
KUJAWSKO-POMORSKIM - pazdziernik 2018 r.

Przedsigbiorcy z wiekszosci prezentowanych Ze wszystkich prezentowa-
rodzajow dziatalnosci oceniaja w pazdzierniku nych rodzajow dziatalnosci
25 8 koniunkture korzystnie. Najbardziej najbardziej korzystnie oce-
’ optymistyczne opinie w tym zakresie, lepsze od niajg koniunkture przedsie-
Wskaznik ogdlnego klimatu zgtaszanych przed miesiagcem, formutuja biorcy z sekcji informacja
koniunktury w sekcji informacja jednostki z sekcji informacja i komunikacja. i komunikacja.
i komunikacja Negatywnie oceniaja koniunkture tylko firmy

z sekcji zakwaterowanie i gastronomia.

Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury

Wykres 1. Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury w przetworstwie przemystowym
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Wykres 2. Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury w budownictwie
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Wykres 3. Wskaznik ogolnego klimatu koniunktury w handlu
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Wykres 4. Wskaznik ogélnego klimatu koniunktury w wybranych sekcjach ustugowych
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Bariery dziatalnosci przedsiebiorstw
PRZETWORSTWO PRZEMYStOWE

Najbardziej ograniczajacymi dziatalno$¢ przemystowa barierami sg koszty zatrudnienia (54,8%
w pazdzierniku br., 54,2% przed rokiem) oraz niedob6r wykwalifikowanych pracownikéw (50,0%
w pazdzierniku br., 55,3% przed rokiem). W poréwnaniu z pazdziernikiem 2017 r. najbardziej wzrosto
znaczenie bariery zwigzanej z niedoborem pracownikéw (z 32,3% do 41,9%), natomiast spadto -
bariery wynikajacej z niedostatecznego popytu zagranicznego (z 27,6% do 18,0%).

BUDOWNICTWO

Najwigksze trudnosci wskazywane przez firmy zgtaszajace bariery zwigzane sa z kosztami zatrud-
nienia (61,6% w pazdzierniku br., 54,8% przed rokiem - jest to bariera, ktérej znaczenie w skali roku
wzrosto w najwiekszym stopniu) oraz niedoborem wykwalifikowanych pracownikow (60,3% w paz-
dzierniku br., 56,1% przed rokiem). W porownaniu z pazdziernikiem ub. r. najbardziej spadto zna-
czenie bariery zwigzanej ze zbyt duzg konkurencja na rynku (z 45,1% do 23,5%).

HANDEL HURTOWY

Najbardziej ograniczajacymi dziatalnoS¢ barierami sa niejasne, niespojne i niestabilne przepisy
prawne (51,7% w pazdzierniku br., 34,6% przed rokiem - jest to bariera, ktorej znaczenie w skali
roku wzrosto w najwiekszym stopniu) oraz zbyt duza konkurencja na rynku (46,5% w pazdzier-
niku br., 59,4% przed rokiem - bariera ta jest zdecydowanie rzadziej odnotowywana niz przed ro-
kiem).

HANDEL DETALICZNY

W najwiekszym stopniu ograniczajacymi prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej barierami sa
koszty zatrudnienia (70,4% w pazdzierniku br., 65,1% przed rokiem) oraz zbyt duza konkurencja na
rynku (62,0% w pazdzierniku br., 72,7% przed rokiem - jest to bariera, ktérej znaczenie w skali roku
spadto w najwiekszym stopniu).

UStUGI

Podobnie jak w przetworstwie przemystowym, budownictwie i handlu detalicznym koszty zatrud-
nienia stanowia w ustugach najwazniejsza bariere ograniczajaca dziatalnoS¢ przedsiebiorstw
(55,3% w pazdzierniku br., 58,4% przed rokiem). W skali roku najbardziej wzrosta ucigzliwos¢ bariery
zwigzanej z niedoborem wykwalifikowanych pracownikow (z 29,5% do 37,8%), a spadta - barier wy-
nikajacych ze zbyt duzej konkurencji firm krajowych (z 39,7% do 25,0%), wysokich obciazeh na rzecz
budzetu (z 50,6% do 39,6%) oraz niepewnosci ogolnej sytuacji gospodarczej (z 32,0% do 22,9%).

W porownaniu z pazdzierni-
kiem 2017 r. najbardziej
wzrosto znaczenie trudnosci
wynikajacych z niejasnymi,
niespojnymi i niestabilnymi
przepisami prawnymi w han-
dlu hurtowym.



Wykres 5. Wybrane bariery dziatalnosci gospodarczej
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