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Z-05
Badanie popytu na prace

WYNIKI BADANIA POPYTU NA PRACE W POLSCE

1. Cel badania:
Uzyskanie informacji na temat:

- popytu zrealizowanego (obsadzonych miejsc pracy),

- popytu niezrealizowanego (wolnych miejsc pracy),

- nowo utworzonych miejsc pracy,

- zZlikwidowanych miejsc pracy.

1. Rodzaj badania:
Badanie reprezentacyjne - jednostki do badania wybierane sg w drodze losowania.

1. Podmiot badania:
Podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnionych 1 lub wiecej oséb.
Badanie prowadzone jest wedtug jednostek lokalnych, co oznacza, ze Sprawozdanie sporzadzajg
wylosowane jednostki prawne lub wylosowane jednostki lokalne. W przypadku wylosowania jednostki
prawnej posiadajgcej jednostki lokalne, jednostka ta nie sporzadza sprawozdania zbiorczego
obejmujgcego jej jednostki lokalne, lecz sporzagdza sprawozdanie za te czes¢ firmy, ktéra miesci sie pod
adresem siedziby.

1. Termin badania:
Do 6. dnia roboczego po kwartale sprawozdawczym (badanie kwartalne).
Terminy udostepnienia Portalu Sprawozdawczego:

- 01.04.2025 - 08.04.2025

- 01.07.2025 - 08.07.2025

- 01.10.2025 - 08.10.2025

- 02.01.2026 - 12.01.2026

1. Wykorzystanie sprawozdania na potrzeby badan ujetych w Programie Badan Statystycznych Statystyki


https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=default
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=default
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=default
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-white
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-white
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-white
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=yellow-black
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=yellow-black
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=yellow-black
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-yellow
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-yellow
https://bydgoszcz.stat.gov.pl/osrodki/osrodek-badan-i-analiz-rynku-pracy/sprawozdania/formularze-i-objasnienia/z-05/?contrast=black-yellow
https://bydgoszcz.stat.gov.pl
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/javascript:void(0);
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/popyt-na-prace/

Publicznej (PBSSP):
- Popyt na prace
- Kapitat ludzki
1. Zakres zbieranych informacji (formularz)
1. Objasnienia:
- Objasnienia, wytyczne i instrukcje
- Odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania - FAQ
- Wyszukiwarka zawoddw i specjalnosci
1. Kontakt


http://bydgoszcz.stat.gov.pl/files/gfx/bydgoszcz/pl/defaultstronaopisowa/1403/1/9/z-05_pbssp_popyt_2024.pdf
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/files/gfx/bydgoszcz/pl/defaultstronaopisowa/1403/1/9/z-05_pbssp_kapital_2024.pdf
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/files/gfx/bydgoszcz/pl/defaultstronaopisowa/1403/1/9/z-05_formularz_2025.pdf
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/files/gfx/bydgoszcz/pl/defaultstronaopisowa/1403/1/9/z-05_objasnienia_do_formularza_2024.pdf
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/files/gfx/bydgoszcz/pl/defaultstronaopisowa/1403/1/9/z-05_faq_2018.pdf
http://form.stat.gov.pl/zawodybdg02/index.aspx
http://bydgoszcz.stat.gov.pl/kontakt-962/sprawozdawczosc/

