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Metropolie

O W polityce regionalnej Unii Europejskiej wyroznia sie
® 97 makroregionow na poziomie NUTS-1, w tym 6 w Polsce;

m 254 regiony na poziomie NUTS-2 w tym 16 w Polsce (wojewddztwa)
oraz

m 1310 regiondw na poziomie NUTS-3, w tym 66 podregionow
statystycznych w Polsce

O ,Ten trzeci poziom zaczyna odgrywac w analizach coraz wiekszg role.
Bowiem dopiero na nim widac sie¢ regionow metropolitalnych i miejskich. W
Brukseli wiedzg, ze gospodarka swiatowa sie metropolizuje, i ze o sukcesie
konkurencyjnym Europy zdecyduje sie€¢ metropolii, a nie wyréwnywanie in
minus miedzy prowincjami powierzchniowymi (NUTS-2)" - P. Adamowicz




Polaryzacyjno-dyfuzyjny model rozwoju

O Raport ,Polska 2030”
B Roznice (polaryzacja) prowadzg do rozwoju

O Zatozenia systemu zarzgdzania rozwojem PolsKi
B ,niezbedne jest (...) okreslenie mozliwosci i warunkéw prowadzenia

polityki regionalnej w innych uktadach niz wojewodzki (makroregiony,
obszary metropolitalne, subregiony, obszary miedzywojewodzkie)”

O lle metropolii
m W dyfuzyjno-polaryzacyjnej koncepcji rozwoju kraju, przyjetej w
dokumencie ,Polska 2030", wyrdznia sie 5-7 metropolii jako bieguny
wzrostu (polaryzaciji) i zrodta dyfuzji.”
m ,Unia Metropolii Polskich (...) proponuje rozwija¢ Polske w oparciu o
sie¢ 12 metropolii

O ,W modelu polaryzacyjno-dyfuzyjnym istotne sg takze mate
metropolie, poniewaz zagospodarowujg one ,puste” obszary kraju”




Wybrane zagadnienia dla badan innowacyjnosci

O Jak ksztaltuje sie innowacyjnosc¢ na obszarach metropolitalnych w Polsce

O Jak badac¢ innowacyjnos¢ obszaréw metropolitalnych
B umiejetnosci
m kreatywnosc




Odsetek przedsiebiorstw - innowacyjne
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Odsetek przedsiebiorstw - innowacje produktowe
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Odsetek przedsiebiorstw - innowacje procesowe
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Odsetek przedsiebiorstw - innowacje organizacyjne
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Odsetek przedsiebiorstw - innowacje marketingowe
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Liczba przedsiebiorstw - aktywnych innowacyjnie
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Liczba przedsiebiorstw - innowacje produktowe, procesowe,
organizacyjne lub marketingowe

Warszawa 386
poznanski 270
bydgosko-
torunski 237
bielski 232
kaliski 201
warszawski
zachodni 201
- todz 195
315 Krakow 180
E}gg:;—gg katowicki 174
Em232-283 Cczestochowski 173
B283-335  \warszawski
W335-388  \vschodni 168
wroctawski 165
kielecki 164
oswiecimsKi 159
rzeszowski 153

opolski 151




Liczba przedsiebiorstw - innowacje produktowe lub procesowe

Warszawa 254
poznanski 177
bydgosko-
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Liczba przedsiebiorstw - innowacje organizacyjne lub

marketingowe
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Liczba przedsiebiorstw - zarébwno innowacje produktowe lub
procesowe jak i organizacyjne lub marketingowe

Warszawa 152
poznanski 110
bydgosko-
torunski 93
bielski 89
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Poznan 57




Liczba przedsiebiorstw - aktywnych innowacyjnie
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Liczba przedsiebiorstw - innowacje produktowe, procesowe,

organizacyjne lub marketingowe
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Liczba przedsiebiorstw - innowacje produktowe lub procesowe
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Liczba przedsiebiorstw - innowacje organizacyjne lub
marketingowe
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innowacyjnie

Liczba przedsiebiorstw aktywnych
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Umiejetnosci a innowacyjnosc¢

O Innowacyjnosc¢ opiera sie na jednostkach, ktore sg zdolne do tworzenia |
wykorzystywania wiedzy.

O Powszechnie uznaje sie, ze rozwaoj spoteczno-gospodarczy wymaga
ciggtego rozwoju umiejetnosci.

O Trudno ocenic jakie umiejetnosci w szczegolnosci przyczyniajg sie do
wzrostu innowacyjnosci.

m Spektrum wskazywanych najczesciej rozcigga sie od umiejetnosci
,<echnicznych” do ,spotecznych” (te ostatni wazne np. w procesie
wymiany wiedzy).

m Zestaw koniecznych umiejetnosci moze sie rozni¢ dla poszczegolnych
przedsiebiorstw, czy tez catych branzy (a w dalszej kolejnosci m.in. na
roznych etapach wprowadzania innowacji, w zaleznosci od struktury
otoczenia — gospodarki, rodzaju innowac;ji).

m Wiedza na ten temat bytaby pomocna w procesie budowy odpowiednich
polityk prorozwojowych.




Sytuacja w zakresie edukacji

O Analiza dtugookresowych trendow wskazuje na wzrost liczby os6b z
wyksztatceniem wyzszym. Rosnie rowniez liczba oséb z doktoratem.

m Z drugiej strony, w poréwnaniu ze starszymi kohortami, mtodzi ludzie
czesciej konczg nauke na kierunkach spotecznych, a rzadziej na
kierunkach scistych.

O Analiza poziomu wynagrodzen wskazuje na optacalnos¢ inwestycji w
edukacje.

m Wyzszy poziom zarobkdéw w okresinym zawodzie, jest waznym
czynnikiem w wyborze sciezki edukaciji, co znajduje rowniez
potwierdzenie w analizach zatrudnienia, np. we wzroscie udziatu
zasobow ludzkich dla nauki i techniki.

m Co ciekawe, udziat HRST w ustugach jest obecnie wyzszy niz w
przemysile.

® Analizy zatrudnienia w przedsiebiorstwach srednio-wysokiej i wysokiej
techniki ujawniajg dynamiczny wzrost udziatu zatrudnienia pracownikow
wysokokwalifikowanych.




Presja na badania relacji miedzy
umiejetnosciami a innowacyjnoscia

O Szeroki zakres badan, istotne wyzwania badawcze, duze mozliwosci
rozwoju badan, nieustanny popyt na wyniki. Poziom makro, branzowy,
regionalny, mikro. Problemy:

m ,Obszerne” definicje ,umiejetnosci” i ,innowacyjnosci’;
® Problemy w pomiarze tych kategorii;

m Niewystarczajgca liczba prac badawczych nad relacjg miedzy
umiejetnosciami a innowacyjnoscia;




Dziekuje za uwage




