POPYT NA PRACE

Zagadnienie Objasnienie

Przez popyt na prace rozumiemy:
Popyt na prace 1) zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualng liczbg pracujacych,
2) wolne miejsca pracy.

Wolne miejsca pracy Wolne miejsca pracy sg to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, badZ nowo utworzone, w stosunku do
ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byty faktycznie nieobsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjecia pracy,

3) w przypadku znalezienia wtasciwych kandydatéw, pracodawca bytby gotéw do natychmiastowego przyjecia tych oséb.

Wolne miejsca pracy zgtoszone Wolne miejsca pracy zgtoszone do urzedéw pracy s3 to wolne miejsca pracy, ktére zostaty zgtoszone przez pracodawce do
do urzedéw pracy urzedu pracy w celu znalezienia odpowiedniego pracownika i w dniu sprawozdawczym pozostajg faktycznie nieobsadzone.
Nowo utworzone miejsca Nowo utworzone miejsca pracy to miejsca pracy powstate w wyniku zmian organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany

profilu dziatalnosci oraz wszystkie miejsca pracy w jednostkach nowopowstatych.

Wskaznik wolnych miejsc pracy Wskaznik wolnych miejsc pracy to udziat wolnych miejsc pracy w sumie zagospodarowanych i niezagospodarowanych
miejsc pracy.




