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GLOWNY URZAD STATYSTYCZNY, al. Niepodleglosci 208, 00-925 Warszawa
@ Gus www.stat.gov.pl
Nazwa i adres jednostki sprawozdawczej Z.06 Portal Sprawozdawczy GUS
raport.stat.gov.pl
Sprawozdanie Urzad Statystyczny w Bydgoszczy
0 pracujgcych, ul. Ks. Stanistawa Konarskiego 1-3
wynagrodzeniach 85-066 Bydgoszcz
Numer identyfikacyjny — REGON I czasie pracy
Termin przekazania:
za 2024 r. do 20 stycznia 2025 r./do 3 lutego 2025 r.

Obowigzek przekazywania danych wynika z art. 30 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1799).
Zbierane na tym formularzu dane podlegaja bezwzglednej ochronie zgodnie z zasada tajemnicy statystycznej (art. 10 ustawy o statystyce publicznej).

(e-mail sekretariatu jednostki sporzqdzajgcej sprawozdanie — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI)

Stan aktywnos$ci prawnej i ekonomicznej w dniu 31 XII (wstawié znak ,, X’ w kratce z lewej strony wlasciwej odpowiedzi)

Podmiot aktywny (11—14) Podmiot nieaktywny (21, 23-26)

[]11 prowadzacy dziatalno$é []21 nie podjat dziatalnosci [[]25 z zawieszong dzialalnoscia
S S []26 z zakofczong dzialalno$cig

[]13 w stanie likwidacji []23 w stanie likwidacji (niewykreslony z rejestru)

[]14 w stanie upadtosci []24 w stanie upadtosci

Status zatrudnienia pracujacych® (wstawié znak , X" w kratce z lewej strony wlasciwej odpowiedzi) w 2024 r.

[]umowa o pracg, powotania, wyboru, mianowania []umowa zlecenia [] umowa agencyjno-prowizyjna
[]umowa o prace naktadcza [Jumowa o dzieto [] cztonkowie spotdzielni produkcji rolniczej
[]brak pracujacych []whasciciele
Dzial 1. Zatrudnienie i wynagrodzenia
e Przecigtna liczba zatrudnionych® Wynagrodzenia brutto® w gys. z#
Wyszczegolnienie . - : : : !
(z jednym znakiem po przecinku) (z jednym znakiem po przecinku)
0 1 2
“lemd
Ogélem? o L e
Osoby (uczniowie) zatrudnione na podstawie umowy 5 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |
0 prac¢ w celu przygotowania zawodowego ’I_l ’I_l
Osoby zatrudnione poza granicami kraju 3 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ || | | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ || |

sktadki na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe 1 chorobowe oplacane przez 4 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ |,I_|
ubezpieczonych

Z wiersza 1

ermencymyen  rovotser pueamyens (5| LT | L L]

Liczba pracownikéw wedhug stanu w dniu 31 XII otrzymujacych w grudniu wynagrodzenie nieprzekraczajace 4300 zt i mniej

minimalnego wynagrodzenia zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 13 wrzes$nia 2023 r. w sprawie | 6
wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za prace w 2024 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1893) — w osobach? ? | |

4 Mozliwo$¢ zaznaczenia wigcej niz jednej odpowiedzi. ® Po przeliczeniu oséb niepeozatrudnionych na pelne etaty. © Wynagrodzenia osobowe za rok 2024
lacznie z wyptatami z tytutu udziatlu w zysku lub w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach oraz dodatkowymi wynagrodzeniami rocznymi dla pracownikow
jednostek sfery budzetowej; bez wynagrodzen dla pracownikéw obcych.? Bez oséb (uczniéw) zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania
zawodowego, 0sOb wykonujacych prac¢ nakfadcza, a%entéw, uméw zlecen i uméw o dzieto oraz bez oséb zatrudnionych poza granicami kraju. ® Wypetniaja
jednostki zaliczane w PKD 2007 do sekcji O dziat 84. " Wynagrodzenia 0s6b pracujacych w grudniu w niepelnym wymiarze czasu pracy nalezy przeliczy¢ na
wynagrodzenia przystugujace w pelnym wymiarze czasu pracy (pelny etat) i odnie$¢ do minimalnego wynagrodzenia.

(telefon kontaktowy (miejscowos¢, data)
w zakresie sporzadzonego sprawozdania)
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Dzial 2. Skladniki wynagrodzen — brutto® (z jednym znakiem po przecinku)

Wyszezegblnienie W tys. zi
0 1

Wynagrodzenia osobowe 2 01 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ||_|
7a prace w godzinach nadliczbowych® oo LT LTI

Z wiersza 01 | 0sob wykonujaeych prace nakladez oo | L L L L L LI
pracownikow obeych oaf LI LTI

Wyplaty z tytutu udziatu w zysku lub w nadwyzee bilansowej w spotdzielniach os| L1 1 LLIL]
w tym dla pracownikow obcych oo [ LI 11111
Dodatkowe wynagrodzenia roczne dla pracownikéw jednostek sfery budzetowe oo | L1111
w tym dla pracownikéw obcych 08 | \ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ||_|
(ynagrodsenia besosobomg) 4 I .
Honoraria o L]
w tym honoraria wynikajace z umowy o prace (bez pracownikéw obcych) wl LT
Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 12 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ||_|

4 Lacznie z wyplatami dla pracownikéw obcych, tj. niebedacych w okresie sprawozdawczym pracownikami jednostki, np. dla bytych pracownikow.
b E.acznie z wynagrodzeniami os6b wykonujacych prace naktadcza oraz oséb zatrudnionych poza granicami kraju, bez wynagrodzen oséb (uczniéw) zatrudnionych
na podstawie umowy o prac¢ w celu przygotowania zawodowego, bez wyplat z tytutu udziatlu w zysku lub w nadwyzce bilansowej w spotdzielniach oraz
dodatkowych wynagrodzen rocznych dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej. © Lacznie z wynagrodzeniami za godziny dyzuréw zakladowych i za godziny
pracy w pomocy doraznej pracownikow stuzby zdrowia oraz za godziny ponadwymiarowe nauczycieli.

Dzial 2a. Osoby z ktérymi zostala zawarta umowa o praktyke absolwencka® w okresie od 1 | do 31 XII

Wyszczegslnienic Liesbaosdb | o po prsccinka)
0 1 2
Osoby, z ktorymi zawarto umowg o praktyke absolwencka ptatna 1 | | | | | | | | | | | | | | | |,u
w tym trwajaca 3 miesigce 2 | | | | | | | | | | | | | ‘ ‘ |lu
Osoby, z ktorymi zawarto umowg o praktyke absolwencka nieodptatng | 3 | | | | | | |

3 Zgodnie z Ustawg z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz.U. z 2018 1. poz. 1244, z p6zn. zm.).
Dzial 3. Czas pracy ¥ (z jednym znakiem po przecinku)

Wyszczegblnienie W tys. godzin
0 1
Czas faktycznie przepracowany ogétem 1 | | | | | | | |u
w tym w godzinach nadliczbowych 2 | | | | | | | ”J
Czas nieprzepracowany ogotem ) 3 | | | | | | | |u
w tym optacony tylko przez zaklad pracy ) 4 | | | | | | | |u

4 Roczny czas pracy zatrudnionych uwzglednionych w przecigtnym zatrudnieniu (w dziale 1 wierszu 1 rubryce 1). ® Bez dni wolnych od pracy.



Dzial 4. Pracujacy — stan w dniu 31 XI1
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Wyszczegdlnienie Ogotem w tym kobiety
0 1 2
Pracujacy ogélem oo L [ [Vt i]
Pracujacy, dla ktorych jednostka sprawozdawcza jest glownym miejscem
pracy® (suma wierszy od 03+05+07 do 10) 02 | | | | | | | | | | | | | |
Pelnozatrudnieni osf | [ [ | [ |{LLLL ][]
w tym zatrudnieni na umowy okresowe 04 | | | | | | | | | | | | | |
Niepetozatrudnieni 05 | | | | | | | | | | | | | |
w tym zatrudnieni na umowy okresowe 06 | | | | | | | | | | | | | |
Wiasciciele, wspotwiasciciele? tacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin 07 | | | | | | | | | | | | | |
Osoby wykonujace prace naktadczg 08 | | | | | | | | | | | | | |
Agenci® (bez soltysow) 09 | | | | | | | | | | | | | |
Czlonkowie spotdzielni produkcji rolniczej 10 | | | | | | | | | | | | | |
pracujacy w porze nocnef® w L]
niepetnosprawni el
Z wiersza 02 cudzoziemcy 13 | | | | | | | | | | | | | |
emeryci i rencisci 14 | | | | | | | | | | | | | |
pracownicy wykonujacy pracg zdalng? s L L]
Dodatkowe informacije
Osoby udostgpnione (zatrudnione) przez agencj¢ pracy tymczasowe;j 16 | | | | | | | | | | | | | |
stan w dniu 31 X11
Osoby zatrudnione na kontraktach, ktérych umowa nie ma charakteru umowy 17 | | | | | | | | | | | | | |
0 prace stan w dniu 31 XII
Osoby, z ktorymi w okresie od 1 I do 31 X1 roku sprawozdawczego zawarto
gglg;ve; zlecenia, a ktore nie byly nigdzie zatrudnione na podstawie stosunku 18 | | | | | | | | | | | | | |
W tym emeryci i rencisci 19 | | | | | | | | | | | | | |
Osoby, z ktorymi w okresie od 1 I do 31 XI1 roku sprawozdawczego zawarto
Sg;g;ve; o dzielo, a ktore nie byty nigdzie zatrudnione na podstawie stosunku 20 | | | | | | | | | ‘ | | ‘ |
w tym emeryci i rencidci 21 | | | | | | | | | | | | | |

4 Na podstawie o$wiadczenia pracujacego. ® Wihasciciele majacy umowe o prace wykazywani sa wierszu 03 lub 05, a bez umowy w wierszu 07; z wyltaczeniem
wspolnikow spotek, ktorzy nie pracujg w spotce. © Lacznie z pomagajacymi cztonkami ich rodzin oraz z osobami zatrudnionymi przez agentéw. @ Nalezy podaé
liczbe 0s6b, dla ktorych praca nocna wynika z obowigzujacego rozktadu czasu pracy w zakladzie, a nie jest §wiadczona incydentalnie (zastepstwo). “Nalezy wykazac
pracownikow zgodnie z ewidencja niezaleznie od tego czy faktycznie wykonywali prace zdalna 31 XII. Bez pracownikéw wykonujacych prace zdalna okazjonalnie.

Dzial 5. Przyjecia do pracy i zwolnienia z pracy pracownikow pelnozatrudnionych w glownym miejscu pracy

Wyszczegblnienie Ogodtem w tym kobiety
Q 1 2

Pelnozatrudnieni w dniu 31 XI1 2023 r. (poprzedni rok sprawozdawczy) 01 | | | | | | | | | | | | | I
Przyjeci (petozatrudnieni) do pracy w okresie od 1 | do 31 XII

roku sprawozdawczego® (suma wierszy 03+08+10+11) 02 I | | | | | I I | | | | | I

osoby podejmujace prace po raz pierwszy 03 I | | | | | I I | | | | | I

uczelni 2 I I I

w tym z wiersza 03| _ szkot policealnych i $rednich zawodowych® os| | | L L L V(LD L] 1]

absolwenci licedw ogdlnoksztatcacych 06 I | | | | | I I | | | | | I

szkot branzowych I stopnia o7 Ll [ L L[ L 11

osoby poprzednio pracujace® 08 I | | | | | I I | | | | | I

W tym osoby, u ktérych przerwa w pracy nie byta dtuzsza niz 1 miesiac 09 I | | | | | I I | | | | | I

osoby, ktore powrdcity z urlopéw wychowawczych 10 I | | | | | I I | | | | | I

pozostali przyjeci do pracy? 11 I | | | | | I I | | | | | I

Z wiersza 02 osoby skierowane do pracy przez powiatowe urzedy pracy | 12 I | | | | | I I | | | | | I

Suma wierszy 01+02-13+23-24 powinna by¢ zgodna z dzialem 4 wiersz 03.

3 pacznie z pracownikami powracajacymi do pracy po okresie nieobecnosci dhuzszym niz 3 miesiace (np. z powodu urlopéw bezptatnych), po rehabilitacji,

z powodu zawieszenia renty lub emerytury. ® Lacznie z absolwentami branzowych szkét II stopnia.
sprawozdawczej byty juz zatrudnione w innych zaktadach pracy, niezaleznie jak dtugo trwata przerwa w zatrudnieniu.

° Osoby, ktére

§

rzed przyjgciem do pracy w jednostce
Nalezy wykaza¢ osoby powracajace do

pracy w wyniku zawieszenia renty i emerytury, osoby skreslone przej$ciowo z ewidencji czyli osoby powracajgce ze $wiadczef rehabilitacyjnych, z urlopow

bezptatnych lub po odbyciu kary pozbawienia wolnosci (powyzej 3 miesigey), inne osoby nie wykazane w wierszu 03, 08, 10.
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Dzial 5. Przyjecia do pracy i zwolnienia z pracy pracownikéw pelnozatrudnionych w gléwnym miejscu pracy (dokonczenie)

Wyszczegdlnienie Ogotem w tym kobiety
0 1 2
Zwolnieni (petnozatrudnieni) z pracy w okresie od 1 1 do 31 XII roku
sprawozdawczego (suma wierszy 14+16+17+18+19+20+21+22) 13 | | | | | | | | | | | | | |
w drodze wypowiedzenia przez pracodawce wall i
W tym 2 przyezyn niedotyezacych pracownikow s LI P L Pl
w drodze wypowiedzenia przez pracownika 16 | | | | | | | | | | | | | |
z powodu niezdolnosci do pracy i rehabilitacji iR
w zwiazku 2 przejsciem na emeryturg s LI Pl
na mocy porozumienia stron 19 | | | | | | | | | | | | | |
osoby, kiore otrzymaly urlopy wychowaweze o)LL LI
z uplywem czasu, na ktory zostali zatrudnieni all Ll
z innych przyczyn (np. urlopy bezplatne, porzucenie pracy) 2| LIl
Dodatkowe informacje - zbilansowanie dzialu 5 z dzialem 4 wiersz 03 (pracownikéw pelnozatrudnionych)
Zatrudnieni, ktorzy w ciagu roku zmienili etat z niepelnego na pelny (Ll
Zatrudnieni, ktorzy w ciagu roku zmienili etat z petnego na niepetny a2 L L]

Dzial 6. Pracujacy w miastach i gminach w glownym miejscu pracy wedlug faktycznego miejsca pracy - stan w dniu 31 XII

Nazwy miast®, gmin i wojewodztw Symbol
1-miasto rodzaju ) .
Opis rodzaju dziatalno$ci® 2-wies? terytorialny dZif‘l‘f‘(})' Ogolem i tym kobiety
nosci
0 1 2
Ogotem (dane z dziatu 4 wiersz 02) 01 | ‘ ‘ ‘ ‘ ” ‘ ‘ ‘ ‘ |
v S I 1 A e o
of L L L LIl
o 1 A
osf L)L L L[ttt fll]
oof L)L L LIttt ll]

4 Wymieni¢ (po ,,0gotem”) nazwy miast (dzielnic, delegatur), gmin i wojewddztw. W przypadku gmin miejsko-wiejskich, poda¢ w odrebnych wierszach
pracujacych w miescie i pracujacych na wsi. ® Jezeli w tej samej miejscowoéci wystepuja jednostki prowadzace rézne rodzaje dziatalno$ci, nalezy je wpisa¢
oddzielnie. © Wpisa¢ wiasciwy symbol (1 lub 2). 9 Wpisa¢ dwie pierwsze cyfry PKD 2007.

Proszg poda¢ szacunkowy czas (w minutach) przeznaczony na przygotowanie danych dla potrzeb wypetnianego
formularza

Proszg poda¢ szacunkowy czas (w minutach) przeznaczony na wypetnienie formularza

(e-mail kontaktowy w zakresie sporzqdzonego sprawozdania — WYPEENIAC WIELKIMI LITERAMI
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