TABL. 22 (91). KORZYSTAJACY ZE SWIADCZEN Z TYTULU PRACY W WARUNKACH
SZKODLIWYCH DLA ZDROWIA | UCIAZLIWYCH?

Stan w pofowie grudnia

PERSONS RECEIVING BENEFITS FOR WORK IN HARMFUL AND STRENUOUS

CONDITIONS?
As of 15 Xl
Uprawnienia
wynikajace
z pracy
w szczegol-
Positki Inne .| Skrécony | Dodat- | nych warun-
WYSZCZEGOLNIENIE profilak- | -\ apoje |  Srodki i%?azﬂr?e czas | kowe | Kachub
tyczne pol odzywcze pienie pracy urlopy | W szczegol-
i i nym
SPECIFICATION Preventive Drinks Other Special Short-time| Extra chargkte,ze
I ay
food nutrition P work leaves .
Entitlements
arising from
work in
particular
conditions
OGOLEM ...cc.ocoovv. 2000 27794 82707 20427 45801 2624 7215 37024
TOTAL 2006 16581 70348 10178 | 22867 1330 | 2576 20405
2007 15906 69891 9195 20396 1369 2968 14677
sektor publiczny ..........cccceevevenennnns 6069 17074 4076 11756 952 2540 10356
public sector
sektor prywatny ..........ccceeiiiiiiins 9837 52817 5119 8640 417 428 4321
private sector
w tym:
of which:
Rolnictwo, towiectwo, lesnictwo .......... 1004 1559 32 288 18 8 127
Agriculture, hunting and forestry
Przemyst ......ccooiiiiiiiiii 9006 45554 7889 12140 401 1556 7863
Industry
w tym przetworstwo przemystowe ... 6500 41688 6191 10219 399 1554 6077
of which manufacturing
Budownictwo .........ccecvviiiiiiiiiie, 2481 6140 307 421 10 18 378
Construction
Handel i naprawyA ............................... 876 5346 222 763 35 35 78
Trade and repair
Transport, gospodarka magazynowa
11aCzZN0SC ...ovviiiii 1794 3766 376 6079 2 1268 4365
Transport, storage and communication
Obstuga nieruchomosci i firm*® ............ - 517 20 169 17 - 1
Real estate, renting and business ac-
tivities
[ TT I R 6 1370 - - 21 17 16
Education
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 145 4068 7 - 855 66 1530
Health and social work
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spo-
feczna, indywidualna, pozostata ........ 594 1553 342 529 10 - 319

Other community, social and personal
service activities

a Dane dotyczg podmiotow, w ktérych liczba pracujacych przekracza 9 oséb. b Szkolnictwo wyzsze
a Data concern entities employing more than 9 persons. b Higher education institutions.




