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Popyt na prace w wojewodztwie 21.06:20191.
kujawsko-pomorskim w 2018 r.

W 2018 r. w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

utworzono 31,2 tys. nowych miejsc pracy. Byto to
¢ 2 O 4 o/ 0 5,3 tys. wiecej niz w 2017 r. Jednoczesnie wzrosta liczba
) 4 o zlikwidowanych miejsc pracy. W 2018 r. jednostki

zlikwidowaty 13,0 tys. miejsc pracy, tj. o 1,3 tys. wiecej
nizw2017r.

Wzrost liczby nowo
utworzonych miejsc pracy
w stosunku do 2017 r.

Badanie popytu na prace realizowane jest z czestotliwoscia kwartalna na formularzu Z-05 na Obsadzone miejsca pracy to
probie 100 tys. jednostek sprawozdawczych zatrudniajacych przynajmniej 1 osobe. Pod poje- tzw. popyt zrealizowany
ciem jednostki sprawozdawczej (w skrocie jednostka) rozumie sie podmiot gospodarki naro-
dowej lub jego jednostke lokalna, od ktorej zbiera sie dane statystyczne. Badanie to dostar-
cza informacji o liczbie pracujacych i liczbie wolnych miejsc pracy (w tym zgtoszonych do
urzedoéw pracy) oraz o liczbie nowo utworzonych i zlikwidowanych miejsc pracy.

Wolne miejsca pracy to tzw.
popyt niezrealizowany

Pracujacy

Na koniec 2018 r. na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego pracowato 549,5 tys. 0sob,
tj. 0 3,5% wiecej niz w 2017 r. Wsrdd pracujacych mezczyzni stanowili 50,9%. W skali roku
liczba pracujacych kobiet zwigkszyta sie 0 6,3%, a mezczyzn o 1,0%.

Tablica 1. Pracujacy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
Stan w dniu 31 Xl

2017 2018
PRACUJACY -
w liczbach bezwzglednych 2017=100
Ogotem
g 530876 549492 103,5
z tego:
kobiety 253604 269541 106,3
niepetnosprawni 24508 25442 103,8
w sektorze prywatnym 383682 396074 103,2

W 2018 r., podobnie jak w poprzednich latach, najwigcej osob pracowato w sektorze prywat-
nym - 72,1%. WSrod pracujacych ponad potowa pracowata w jednostkach powyzej 49 osob.



Wykres 1. Pracujacy wedtug wielkich grup zawodow w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
Stan w dniu 31 XII
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Wsrad pracujacych najliczniejsza grupa zawodowa byli specjalisci. Stanowili oni 19,6% ogotu
pracujacych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim. Na drugim miejscu pod tym wzgledem
znalezli sie robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - ich udziat w ogolnej liczbie pracujacych
wyniost 19,0%. W odniesieniu do 2017 r. najwiekszy wzrost liczby pracujacych nastapit wsrod
zawodow zaliczanych do grupy przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierow-
nicy (0 9,6%). Znaczaco tez wzrosta liczba specjalistow (o 7,5%). Najwigkszy spadek natomiast
zaobserwowano wsrod grupy pracownicy wykonujacych prace proste (o 6,9%).

Wykres 2. Pracujacy wedtug wielkich grup zawodow i klas wielkosci jednostek
w wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2018 r.
Stan w dniu 31 Xl
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Specjalisci stanowili najliczniejsza grupe w jednostkach o liczbie pracujacych od 10 do

49 0s6b oraz powyzej 49 osob. Ich udziat w ogblnej liczbie pracujacych w danej klasie wielko-
Sci jednostek wyniost odpowiednio 23,3% oraz 21,2%. Natomiast w jednostkach do 9 osob do-
minujaca grupa zawodowa byli robotnicy przemystowi i rzemieslnicy, ktorzy stanowili 21,2%
wszystkich pracujacych w tej klasie wielkoSci.

W 2018 roku wsrod pracujacych odnotowano 25,4 tys. 0sob niepetnosprawnych - stanowity
one 4,6% ogotu pracujacych w wojewddztwie. Ich liczba wzrosta o 3,8% w stosunku do 2017 r.
NajczeSciej osoby niepetnosprawne pracowaty: w sektorze prywatnym (81,5% ogotu pracuja-
cych niepetnosprawnych), w jednostkach zatrudniajacych powyzej 49 0s6b (63,5% wszystkich
pracujacych niepetnosprawnych) oraz w jednostkach prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie
przetworstwa przemystowego (31,4%).

Wolne miejsca pracy

Na koniec 2018 r. w wojewodztwie kujawsko-pomorskim byto 4,1 tys. wolnych miejsc pracy.

W skali roku liczba ta zmalata o 1,8%. Potowe wolnych miejsc pracy odnotowano w sekgji prze- Liczba wolnych miejsc pracy
tworstwo przemystowe. Na drugim miejscu znalazta sie sekcja budownictwo, oferujaca 10,5% w wojewodztwie stanowita
wszystkich wolnych miejsc pracy. Pod wzgledem liczby wolnych stanowisk pracy zdecydowanie 2,9% liczby wolnych miejsc
dominowat sektor prywatny — 85,7% wszystkich nieobsadzonych stanowisk pochodzito z tego pracy w kraju

sektora. W sektorze tym 58,3% wolnych miejsc pracy przypadata na jednostki prowadzace dzia-
talnoS¢ w zakresie przetworstwa przemystowego.

Wykres 3. Struktura wolnych miejsc pracy wedtug sekcji PKD w wojewodztwie kujawsko-
-pomorskim w 2018 r.
Stan w dniu 31 XII
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Pozostate sekcje

W strukturze liczby wolnych miejsc pracy wedtug zawodow dominowali robotnicy przemy-
stowi i rzemieslnicy (38,2% wszystkich wolnych miejsc pracy). Na drugim miejscu znajdowaty
sig nieobsadzone stanowiska dla operatoréw i monterow maszyn i urzadzen (23,7%).



Wykres 4. Struktura wolnych miejsc pracy wedtug wielkich grup zawodow w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim w 2018 r.
Stan w dniu 31 XIl
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Sposrod wszystkich wolnych miejsc pracy wykazanych w wojewodztwie kujawsko-pomorskim na
koniec 2018 r. 27,6% zostato zgtoszonych do urzedow pracy. Wsrod zgtoszonych do urzedow wol-
nych miejsc pracy 92,8% przypadato na sektor prywatny. W uktadzie sekcji PKD najwiecej waka-
tow zgtosity do urzedow jednostki dziatajace w zakresie przetworstwa przemystowego — 61,1%.

Grupami zawodowymi najczeSciej poszukiwanymi za posrednictwem urzedow pracy byli robot-
nicy przemystowi i rzemieSlnicy oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen. Stanowili oni
odpowiednio 47,5% i 30,1% ogolnej liczby miejsc pracy zgtaszanych do urzedow pracy.

Wskaznik wolnych miejsc pracy

W badaniach popytu na prace wskaznik wolnych miejsc pracy oznacza udziat wolnych miejsc
pracy w ogoblnej liczbie miejsc pracy (sumy miejsc obsadzonych i wolnych). Wskaznik ten ilu-
struje biezacy popyt rynku na prace.

Na koniec 2018 r. w wojewodztwie kujawsko-pomorskim wyniost on 0,73%. Oznacza to, ze
wsrod wszystkich miejsc pracy 0,73% pozostawato nieobsadzonych.

Wykres 5. Wskaznik wolnych miejsc pracy w wybranych sekcjach PKD wojewodztwie
kujawsko-pomorskim w 2018 r.
Stan w dniu 31XI
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Najwyzszy odsetek niewykorzystanych miejsc pracy wystapit w sekcji przetworstwo przemy-
stowe- 1,32%. Nieco nizszy byt w sekcji dziatalnos¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi - 1,12%. Najnizsza wartos¢ wskaznika zanotowano w sekcji pozostata dzia-
talnosc ustugowa - 0,10%.

Wykres 6. Wskaznik wolnych miejsc pracy wedtug wielkich grup zawodow w wojewodztwie
kujawsko-pomorskim w 2018 r.
Stan w dniu 31 XII
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Najczesciej niezrealizowany popyt na prace wystepowat w zawodach zaliczanych do grupy ro-
botnicy przemystowi i rzemieslnicy (1,46%). Natomiast najmniej, bo 0,10% wolnych miejsc
pracy byto nieobsadzonych w grupie przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy

i kierownicy.

Nowo utworzone miejsca pracy

W wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2018 r. powstato 31,2 tys. nowych miejsc pracy.

W poroéwnaniu z 2017 r. liczba ta wzrosta o 20,4%. Najwiecej nowych miejsc pracy utworzono
w jednostkach zaliczanych do sekcji przetworstwo przemystowe, gdzie powstato 31,4%
wszystkich nowo utworzonych miejsc pracy w wojewodztwie.

Liczba wolnych miejsc pracy
Wykres 7. Struktura nowo utworzonych miejsc pracy wedtug sekcji PKD w wojewodztwie wzrosta o ponad 20%
kujawsko-pomorskim w 2018 r. (w stosunku do 2017 r.)
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Analiza wskazuje, iz w sektorze prywatnym utworzono najwiecej nowych miejsc pracy, tj. 91,1%
ogolnej ich liczby. Ponad potowa tych miejsc pracy powstata w jednostkach do 9 osob.

Zlikwidowane miejsca pracy

W ciagu 2018 r. w wojewddztwie kujawsko-pomorskim zlikwidowano 13,0 tys. miejsc pracy,

tj. 0 11,2% wiecej niz w 2017 r. Zdecydowanie najwiecej z nich zlikwidowano w sektorze pry-

watnym (90,5%). Niemal potowa wszystkich zlikwidowanych miejsc pracy wystapita w jed- Liczba zlikwidowanych

nostkach do 9 pracujacych. w wojewodztwie miejsc pracy
stanowita 4,3% liczby zlikwido-

L. . . L . wanych miejsc pracy w kraju
Wykres 7. Struktura zlikwidowanych miejsc pracy wedtug sekcji PKD w wojewodztwie

kujawsko-pomorskim w 2018 r.
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Pozostate sekcje

Miejsca pracy likwidowano najczeSciej w jednostkach prowadzacych dziatalnoS¢ w zakresie
handlu; naprawy pojazdow samochodowych - 21,6% wszystkich zlikwidowanych miejsc pracy
Na drugim miejscu pod tym wzgledem uplasowata sie sekcja przetworstwo przemystowe -
21,2%.
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